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Sindicato dos Servidores da Assemblea Legisiativa do Estado de Minas (Ger: *'-;j

ESTATUTO DO SINDALEMG - SINDICATO DOS SERVIDORES)

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS'
GERAIS. |

TITULO |

DA DENOMINACAO, OBJETIVOS E SEDE

CAPITULO |

DA DENOMINACAO

Art. 1° - O Sindalemg - Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa do
Estado de Minas Gerais, nos termos do que dispoe o artigo 37, VI, combinado

com o artigo 8° da Constituicdo Federal promulgada em 5.10.1988, é o 6rgéo
sindical dos Servidores do Poder Legislativo do Estado de Minas Gerais, com
sede e foro na cidade de Belo Horizonte, a Rua Araguari, 1705, salas 504 e
5095, bairro Santo Agostinho, com prazo de duracéo indeterminado.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O SINDALEMG tem por finalidade:

“FessonN | - velar pela dignidade dos trabalhadores da Assembleia Legislativa do
r & %\ Estado de Minas Gerais, defendendo os interesses, direitos, prestigio e
¢/ prerrogativas dos integrantes do Quadro de Carreira desta Assembleia, nos
termos constitucionais e legais, em qualquer grau de jurisdicdo, bem como
representar e defender os interesses e direitos dos trabalhadores desta
Assembleia apresentando, sempre que necessario, pauta de reivindicacoes
junta a Presidéncia, podendo, para tanto, pleitear interesses de sindicalizados
atraves das instancias administrativas da prépria Assembleia Legislativa do
Estado de Minas Gerais;

Il - a exclusiva representagao ativa e passiva da categoria profissional,
nos termos do art. 8° item lll, da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988, tanto na esfera administrativa
quanto profissional;

Il - manter servico de assisténcia juridica aos sindicalizados,
representando-os, ativa ou passivamente, judicial ou extrajudicialmente, nos
termos constitucionais e legais, na defesa dos interesses e direitos difusos,
coletivos, individuais homogéneos, garantias e predicamentos, inclusive quanto
a retribuicoes pecuniarias e demais vantagens, aspiracées autonomia, podendo
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Sindicalo dos Servidores da Assembleia Legislaliva do Estado de Minas Gerais

para tanto ajuizar medidas judiciais cuja legitimacdo |Ihe seja outorgada, tudo
isso em especial através do instituto da legitimagao processual extraordinaria
ou representacao; ,

IV - promover a valorizagdo, o desenvolvimento profissional e técnico
dos trabalhadores e a participagdo ampla dos mesmos na solucao dos
problemas junto a Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais;

V - propugnar por melhorias, manutengao e ampliacéo das vantagens €

beneficios;

VI - defender a melhoria do quadro de trabalhadores e de seus niveis de
remuneracao;

VIl - propugnar pela melhoria as condigoes de trabalho, de vida e de M
salde da categoria profissional, —

VIIl - incentivar e realizar estudos, sessdes e congressos relacionados a
problemas juridicos e de medidas de interesse da carreira dos trabalhadores da
Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais;

IX - manter intercambio e participar de trabalhos conjuntos com
entidades congéneres para atingir objetivos comuns;

X - promover atividades sécio-recreativas, culturais e esportivas,

X| - colaborar com os poderes publicos no aperfeicoamento da ordem
juridica, por meio de apresentagdo de sugestoes, propostas e criticas a
legislacdo existente ou em elaboragdo, bem como a pratica administrativa.

Xll — manter canal de comunicacéo efetivo com o sindicalizado para
busca de opinides, garantindo a plena participagao e transparéncia das
decisoes.

§ 1° - Sao prerrogativas do SINDALEMG no cumprimento de suas
finalidades institucionais:

| - a promog&o e o apoio de agdes que visam ao combate a impunidade
como um todo, nomeadamente pelo fomento do debate de assuntos de
interesses publicos ligados aos mecanismos de combate a criminalidade
organizada, a improbidade administrativa, a corrupcao, fraudes
antiecondmicas. crimes contra a ordem tributaria, enfim, a defesa dos
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos;

Il - a promocdo e o apoio de todas as agdes que visam a concretizagao
do principio de que a sociedade civil tem direito a um govermno honesto,
obediente ao Direito, a Constituicido do Estado de Minas Gerais, a lel e aos
Principios Gerais de Direito;

Il - a promogdo e o apoio de todas as agbes que visam tutelar a
observancia dos principios da legalidade, legitimidade, economicidade,
razoabilidade, proporcionalmente, moralidade, justica, impessoalidade,
motivacdo, publicidade, transparéncia, formalidade, ética, probidade,
seguranca juridica, irretroatividade das disposicoes sancionadoras nao
favoraveis ou restritivas de direitos individuais, responsabilidade e a interdicao
de arbitrariedades dos poderes publicos, boa fé do administrado, isonomia,
juridicidade, constitucionalidade das leis e demais atos do Poder Publico,
utilizando-se de todos os instrumentos juridicos cabiveis que visem evitar a
pratica de tais atos estatais e particulares que repugnem a Constituicao da
Republica Federativa do Brasil e & Constituicdo do Estado de Minas Gerais,
pugnando sempre pela sua invalidagao.

IV - a promocdo e o apoio de todas as agoes que visam tutelar a
observancia e maxima concrecdo dos fundamentos e objetivos da Republica
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Federativa do Brasil insertos, respectivamente, nos artigos 1° e 3° da
Constituicao da Republica;

V - a promocdo e o apoio de todas as agbes que visam tutelar a
observancia e maxima concrecdo dos direitos e garantias individuais insertos
no artigo 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, bem como 0s
demais existentes, ndo previstos no artigo em comento, mas decorrentes do
Estado Democratico de Direito;

VI - a promocdo e apoio de todas as agdes que visam tutelar a |
observancia e maxima concrecdo dos direitos sociais a educagao, saude, O
trabalho, a moradia, cultura, o lazer, a seguran¢ca a previdéncia social, a
protecéo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados e outros l
direitos sociais; U

VIl - a promog@o e o apoio de todas as agdes que visam tutelar a
observancia e maxima concre¢ao do conteudo eficacional dos preceitos que
compdem o sistema tributario constitucional, em especial os principios
constitucionais da capacidade contributiva, isonomia, proporcionalidade,
razoabilidade, vedacao do confisco, igualdade, legalidade, moralidade, sempre
e sempre partindo da postura exegética de que é a Constituicao que fornece o
critério maximo de validade dos atos do Poder Publico, e do entendimento de
que a compatibilidade vertical das condutas comissivas ou omissivas do Estado
encontra sua cuspide na norma constitucional;

VIIl - a promogéo e o apoio de todas as agdes que tutelam o respeito a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Constituicao do Estado de
Minas Gerais, a ordem juridica do Estado, aos direitos humanos, a justica
social, indispensaveis a esséncia do Estado Democratico de Direito;

IX - a promocdo e o apoio de todas as agdes que visam dar maxima
concrecdo ao principio do atual estagio do Estado Democratico de Direito,
segundo o qual o Estado deixou de ser o Estado da Legalidade ( vinculado a
lei. no sentido estrito), para ser o Estado da Juridicidade, o Estado cujos atos
(de todos os Poderes) devem estar conforme o sistema juridico adotado, com
suas normas e com os principios baseados em valores que a sociedade
politica deseja preservar,

X - a promocdo e o apoio de todas as agdes que visam dar maxima

concrecdo ao entendimento adotado pelo Plenario do Supremo Tribunal
Federal por ocasido do julgamento da Medida Liminar da ADIN n°. 239-7/600-
DF que, em tom de adverténcia, proclamou a inafastavel defesa da
Constituicdo, vazado nos seguintes moldes: “Uma Constituicdo, escrita nao
configura mera peca juridica, nem & simples estrutura de normatividade e nem
pode caracterizar um irrelevante acidente histérico na vida dos Povos e das
Nacdes. Todos os atos estatais que repugnem a Constituicao nao pode
submeter-se a vontade dos poderes constituidos e nem ao impeério dos fatos e
das circunstancias. A supremacia de que se reveste - enquanto for respeitada -
constituira a garantia de que os direitos e liberdades ndo serao jamais
ofendidos”.

§ 2° - No plano do controle direto dos atos das unidades administrativas
dos Poderes do Estado e das entidades da administracao indireta, este
Sindicato podera promover e apoiar todas as seguintes agoes:

| - as que visam tutelar a observancia dos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade,
impessoalidade, motivagdo, publicidade, transparéncia, formalidade, etica,
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probidade, constitucionalidade de ato gerador de receita ou determinante de
despesa e do que resulte nascimento ou extin¢ao de direito ou obrigagéO'

propiciar a efetiva tutela dos interesses ou direitos difusos, coletivos e\s
individuais homogéneos dos consumidores, em especial os protegidos no
Codigo de Defesa do Consumidor;

Il - Acao Civil Publica, Mandado de Seguranga Coletivo ou outras /¥
especies de acgodes, quer no ambito judicial ou extrajudicial, capazes de|
propiciar a efetiva tutela, protecao, prevencao e reparacao dos danos causados
ao meio-ambiente, ao consumidor, aos bens e direitos de valor artistico,
estetico, historico, a moralidade e probidade administrativas, ao patriménio
publico, social, turistico e paisagistico, a ordem econdmica, a ordem tributaria,
a livre concorréncia e outros direitos e interesses difusos, coletivos e individuais
homogeneos;

IV - Cursos, seminarios, palestras e outras formas de eventos no tocante
a tematica de interesses ou direitos difuso, coletivos, individuais homogéneos,
com énfase na relacao de consumo, meio-ambiente, moralidade e probidade
administrativa, ordem econdémica, direitos dos usuarios, ordem tributaria, livre
concorréncia, patriménio publico e social, bens e direitos de valor artistico,
estetico, historico, turistico e paisagistico;

V - Publicagbes de interesse para o alargamento e conscientizacdo da
importancia da tutela dos interesses ou direitos difusos, coletivos, e individuais
homogeneos;

VI - de incentivo e desenvolvimento de seus filiados, e na sociedade
civil, da pratica e do exercicio da cidadania plena;

VIl - que visem a defesa do meio ambiente e da preservacao da vida,
estimulando o exercicio da cidadania em relacdo as questbes ambientais,
visando o desenvolvimento sustentavel para a melhor qualidade de vida;

VIII - de intercambio com outras entidades congéneres no pais e no
exterior, bem como a manutencao de intercambio e/fou convénio com centros
universitarios e orgaos que visam a tutela dos interesses ou direitos difusos,
coletivos, e individuais homogéeneos oficiais e/ou privados;

IX - de participagdo de comissbes técnicas mistas, formadas por
entidades civis e/ou orgaos governamentais, para analise e estudo de questdes
ligadas a relagcao de consumo, meio-ambiente, moralidade e probidade
administrativa, ordem econdmica, direitos dos usuarios, ordem tributaria, livre
concorréncia, patrimoénio publico e social, bens e direitos de valor artistico,
estético, historico, turistico e paisagistico;

X - de Incentivo e/ou realizacao de pesquisas e atividades culturais e/ou
educacionais com enfoque ambiental;

Xl - de informacao e conscientizagcao da populacao sobre o tema meio
ambiente, enfocando os 4 ( quatro) principios da producao limpa: precauc¢ao,
prevencao, controle democratico e integracao;

XIII - de incentivo e divulgacao do uso de tecnologias limpas que melhor
respondam as peculiaridades locais e que representam alternativas de baixo
custo ambiental e social.

§ 3° - As finalidades institucionais expressas neste Estatuto nao excluem
outras decorrentes do ideario, regime e principios materiais adotadas pelo
SINDALEMG.
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TITULO I

DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS E DEVERES DO
SINDICALIZADO

CAPITULO |

DO QUADRO SOCIAL

Art. 3° - Téem direito a serem sindicalizados no SINDALEMG todos os
servidores ativos ou inativos do Poder Legislativo do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico — Para ingressar no quadro social, o interessado subscrevera
proposta de filiacao, protocolando-a na Secretaria do Sindicato.

CAPITULO Il .

DOS DIREITOS DO SINDICALIZADO

Art. 4° - Sao0 diretos do sindicalizado:
| - participar e votar nas Assembleias Gerais;

Il - votar nas eleicOes gerais, desde que esteja em dia com suas
contribuigoes;
lll - ser votado nas elei¢cOes gerais, nos temas deste Estatuto;

IV - requerer a convocagao de Assembleia Geral, na forma prevista
neste Estatuto;

V - examinar livros e documentos do Sindicato na sede da entidade,
sempre que autorizado pelo Conselho Fiscal;

VI - utilizar todos os servigos prestados pelo Sindicato;

VIl — solicitar e obter esclarecimentos e informagdes aos 0rgaos
administrativos do SINDALEMG, nos termos do regulamento;

VIl - exercer vigilancia critica sobre os 6rgaos do Sindicato;
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§ 1° - O exercicio dos direitos & condicionado ao cumprimento, por parte
do sindicalizado, das obrigagoes estatutarias.

§ 2° - Para requerer desfiliacao do quadro social deste Sindicato, o
sindicalizado devera estar em dia com a contribuicao sindical, convenios, bem

como quitar todas e quaisquer dividas contraidas junto ao SINDALEMG.

CAPITULO Il

Rua Araguari, 1.705, Ed. Principe Charles, 5° andar, Salas 504/505, Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG - Tel.: (31) 3335-5505

www.sindalemg.org.br



ASINDALEMG
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DOS DEVERES DO SINDICALIZADOS

Art. 5° - Sao deveres dos sindicalizado:

| - zelar pelo cumprimento deste Estatuto:

Il - comparecer as Assembleias Gerais, acatando e pondo em pratica |
todas as decisOes aprovadas:

Ill - denunciar ao Sindicato os casos de ofensa a direto dos servidores
da Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais:

IV - pagar, pontualmente, as contribuicbes e mensalidades fixadas pela
Assembleia Geral e aquelas determinadas por lei:

V - exercer cargos ou representag0es para as quais foram eleitos,
nomeados ou designados, desempenhando-os com probidade, zelo e
eficiencia;

VI - zelar ela conservagéo do patriménio social, indenizando o Sindicato
pelos danos e prejuizos eventualmente causados, culposa ou dolosamente.

Art. 6° - O sindicalizado n&o responde, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pelo Sindicato.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES E RECURSOS

Art. 7° - O sindicalizado que desrespeitar as normas estatudrias ou decisdes
tomadas pelas Assembleias do Sindicato, deverdo sofrer as seguintes
penalidades:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensao temporaria de seus direitos como sindicalizado:
Il - eliminagao do quadro social do Sindicato.

Paragrafo Unico - O sindicalizado devera ser notificado, por escrito, com 05
dias Uteis de antecedéncia, para assegurar-lhe amplo direito de defesa.

Art. 8° - As penalidades serdo aplicadas:

| - pelo Colegiado Diretor, em caso de adverténcia:
Il - pelo Conselho Deliberativo, em caso de suspensdo temporaria de
seus direitos como sindicalizado, pelo prazo de 90 dias:

Il - pela Assembleia Geral, em caso de eliminacdo do quadro social do
Sindicato.

Paragrafo Unico - Toda e qualquer penalidade devera ser comunicada, por
escrito, com aviso de recebimento, ao sindicalizado infrator.

Rua Araguari, 1.70p, Ed. Principe Charles, 5° andar, Salas 504/505, Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG - Tel.: (31) 3335-5505

www.sindalemg.org.br



4\ SINDALEMG

Sindicato deos Servidores da Assembleia | egisiativa do Fstadn de Minas Gerais

Art. 9° - Das penalidades cabera recurso ao orgao imediatamente superior, no
prazo de 5 dias uteis a contar da data do recebimento da comunicagao escrita,
pelo infrator.

CAPITULO V

DA EXCLUSAO DO SINDICALIZADO

Art. 10 - Sera excluido do quadro social do Sindicato, o sindicalizado que:

| - durante 3 meses consecutivos nao atender ao disposto no inciso V do
artigo 5;

Il - nao restituir ou nao indenizar os objetos de propriedade do Sindicato
que Ihe forem confiados ou por ele danificados, sem prejuizo da acao judicial
competente;

Il - por manifestacao expressa de vontade em requerimento proprio
fornecido pelo Sindicato;

IV - em virtude de falta grave, apurada em processo julgado pelo
Colegiado Diretor, com recurso ao Conselho Deliberativo, assegurado amplo
direito de defesa; .

V - por rompimento do vinculo funcional com a Assembleia Legislativa
do Estado de Minas Gerais, em virtude de exoneracao, dispensa, demissdo ou
morte.

TITULO llI

DA ORGANIZACAO

CAPITULO |

DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 11 - O Sindicato realiza seus objetivos através dos seguintes 6rgéos, que
constituem seus poderes sociais:

| - Assembleia Geral:
Il - Colegiado Diretor:;
lll - Conselho Deliberativo:
IV - Conselho Fiscal.

CAPITULO Ii

DA ASSEMBLEIA GERAL

3 Rua Araguari, 1.705, Ed. Principe Charles, 5° andar, Salas 504/505, Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG - Tel.: (31) 3335-5305
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Art. 12 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da estrutura organizacional do
Sindicato, e dela poderéo participar todos e apenas os seus sindicalizados que

estejam quites com suas obrigacOes estatutarias e em pleno gozo de seus
direitos.

Art. 13 - Compete a Assembleia Geral:

| - eleger o Colegiado Diretor, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal:

Il - analisar e aprovar todos os planos de desenvolvimento das
campanhas e das politicas definidas pelo Colegiado Diretor:

Il - autorizar a alienagéo de bens méveis e iméveis do Sindicato, sempre
com a finalidade de cumprir objetivos fixados pelo presente Estatuto;

IV - apreciar e votar os atos e decisdes tomadas pelo Colegiado Diretor. L
pelo Conselho Deliberativo, e pelo Conselho Fiscal:

V - aprovar a pauta de reivindicagbes e determinar o plano de acao para
as Campanhas Salariais, sejam elas em data-base ou fora delas;

VI - eleger os delegados da entidade para todos os Congressos
Intersindicais e profissionais que a categoria decida participar;

VII - julgar todos os atos e pedidos de punicdo do Colegiado Diretor, dos
membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal:

VIl - reformar ou modificar o Estatuto Social:

IX - receber comunicagéo de renlncia dos membros do Colegiado
Diretor, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal e decidir sobre o

preenchimento do cargo declarado vago, observado o disposto no Capitulo |
do Titulo IV deste Estatuto:

X - fixar o indice para desconto de taxa assistencial;
Xl - fixar a mensalidade dos sindicalizados:

Xll - fixar a contribuicdo pecuniaria da categoria profissional
representada;

Xl - indicar membros da Comissao Eleitoral:
XIV — aprovar o Regimento Eleitoral:

Art. 14 - As Assembleias Gerais, convocadas e instaladas na forma da lei e
deste Estatuto, reunir-se-3o:

ARessoy | - ordinariamente:

'L a) 60 (sessenta dias) antes do término de cada gestdo de uma

Coordenadoria para prestacido de contas e instalagcao oficial do processo
eleitoral;

b) anualmente, no primeiro trimestre de cada ano. convocada com

antecedéncia minima de 1 més para deliberar sobre contas e relatdrios do
Colegiado Diretor.

@ coo 34509

Il - extraordinariamente, sempre que necessario. convocada na forma
prevista neste Estatuto.

Art. 15 - As Assembleias Gerais serdo abertas pelo Coordenador Geral do

SINDALEMG e, no seu impedimento, pelo seu substituto legal, ou em sua falta
por quem a Assembleia Geral indicar.
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Art. 16 - Como primeiro item da pauta devera ser lida a ata da Assembleia
Geral imediatamente anterior e a seguir colocada em votacao para aprovagao.

Art. 17 - As decisoes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples
dos presentes, exceto quando para reforma do Estatuto, para dissolugao do
SINDALEMG ou para aquisicdo, cessao ou alienagao de bens imoveis, que
dependem de “quorum” estabelecido neste Estatuto.

Art. 18 - Serao admitidas inscricoes de sindicalizado presente na Assembleia
Geral para discutir favoravel ou contrariamente, pelo prazo maximo de 5 (cinco) L
minutos, nos assuntos sujeitos a votacao. 5

CAPITULO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - AGO

Art. 19 - As Assembleias Gerais Ordinarias serao instaladas com qualquer
numero de sindicalizados e numa unica convocagao.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - AGE

Art. 20 - As Assembleias Gerais Extraordinarias serao convocados pelo
Colegiado Diretor do SINDALEMG, por:

| - sua Iniciativa;
Il - requerimento da maioria dos componentes do Conselho Deliberativo;
1l - requerimento de 1/10 (um décimo) dos sindicalizados.

Art. 21 - A convocacao das Assembleias Gerais Extraordinarias sera publicada
no Diario Oficial do Estado ou em outro jornal da Capital, com circulagao diaria,
com antecedéncia minima de 10 dias, mencionando-se, expressamente, a

finalidade, local, dia e hora das mesmas.

§ 1° - Em carater de urgéncia, o Colegiado Diretor podera convocar

Assembleia Geral Extraordinaria, sempre que for necessario, respeitando o
intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horas entre a convocagao e a
instalacdo da mesma, podendo a divulgagao ser feita por veiculo de informagao

do Sindicato, incluindo os meios eletronicos;

§ 2° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, mediante
convocacao especifica, tratar e deliberar exclusivamente sobre os assuntos
que motivaram a sua convocacao, em especial.:

. Eleicao de sindicalizado para representagao da categoria;
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1 definicdo e aprovagédo de pauta de reivindicagao;

Il.  julgamento dos atos relativos as penalidades impostas a associados;
V. alienacao de bens imoveis;

V. alteracoes no presente Estatuto Social;

VI. deliberacdo sobre greve, inclusive “quorum” de deflagracéo e término do
movimento;

Art. 22 - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo instaladas, em primeira
convocagdo, com a presenga de, no minimo 30% (trinta por cento) dos
sindicalizados e, em segunda convocacéo, meia hora depois, com qualquer
numero de sindicalizados presentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo dirigidas por um dos
membros do Colegiado Diretor e, na sua auséncia, por quem ela designar.

§ 2° - As solicitagdes de convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria

deverdo conter a pauta dos trabalhos, que sera inserida no edital de
convocacao.

CAPITULO V

DO COLEGIADO DIRETOR

Art. 23 - O Colegiado Diretor, eleito para o periodo de 02 (dois) anos, sera
'composto de 07 (sete) membros efetivos e 02 (dois) suplentes.

A\
“ 3
&4‘

§ 1° - A posse do Colegiado Diretor se dara em até 10 (dez) dias uteis
apos a eleigao.

§ 2° - Em sua primeira reunido, o Colegiado Diretor elegera, dentre seus
membros efetivos, 0 Coordenador Geral, para mandato de 01 (um) ano,
vedada a reeleicdo, e assim sucessivamente, até o término do mandato do
mesmo Colegiado Diretor.

§ 3° - Cabe ao Colegiado Diretor designar, dentre seus demais membros
efetivos, os responsaveis pela Coordenagdo Administrativa, Subcoordenador
Administrativo, Coordenacéo Financeira, Coordenagédo Juridica, Coordenagao
Politica, Sindical, e outras coordenacoes que o Colegiado Diretor entender
necessarias.

§ 4° - O Colegiado Diretor elaboraréa o seu Regimento Interno, com
aplicabilidade imediata, respeitando as normas deste Estatuto e do seu

regulamento.
§ 5° - Os membros do Colegiado Diretor nada percebem pelo exercicio

de seus cargos.
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§ 6° - No caso de impedimento de um dos membros do Colegiado
Diretor, assumira em seu lugar o 1° suplente e, em seu impedimento, o 2°

suplente; _
§ 7° - Os Coordenadores suplentes poderao participar das reunioes do noos

Colegiado Diretor, porem sem direito a voto.

Art. 24 - Ao Colegiado Diretor, além da administracdo geral do SINDALEMG
compete:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos e Regimentos
Internos, bem como as decisoes das Assembleias Gerais;
Il - criar departamentos, servicos e comissoes de trabalho, indicar seus

dirigentes ou seus membros e definir-lhes a competencia;
lll - elaborar a pauta de reivindicacoes do SINDALEMG.
IV — elaborar e encaminhar ao Conselho Deliberativo o regulamento

deste Estatuto.
V - indicar ao Conselho Deliberativo os membros da Comissao Eleitoral,

no prazo minimo de 60 dias imediatamente anteriores a eleigao.

Art. 25 - O Colegiado Diretor reunir-se-a ordinariamente 01 (uma ) vez por mées
e extraordinariamente quando o Coordenador Geral da entidade ou a maioria
do Colegiado Diretor o convocar.

§ 1° - As decisOes do Colegiado Diretor sempre serao tomadas por
maioria de votos, com a presenca de mais da metade de seus membros.

§ 2° - As atas das reunides do Colegiado Diretor serao lavradas em livro
proprio e assinadas pelos presentes.

§ 3° - Os representantes dos servidores na Camara de Administracao de
Pessoal da Assembleia Legislativa, ou de orgao que venha substitui-lo,
poderao participar das reunioes do Colegiado Diretor, porem sem direito a voto;

§ 4° — Os representantes dos servidores na Camara de Administragao
de Pessoal da Assembleia Legislativa, ou de orgao que venha substitui-lo,
deverao ser convidados a participar de comissao a ser elaborada para
tratativas junto a Mesa Diretora da Assembleia Legislativa.
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Art. 26 - Os membros do Colegiado Diretor nao respondem, pessoalmente,
pelas obrigacoes que contrairem em nome do SINDALEMG, na pratica de atos
regulares de gestao administrativa, porém, assumem esta responsabilidade
pelos prejuizos que causarem em virtude de infracao da lei ou deste Estatuto.

Art. 27 - Os membros do Colegiado Diretor perderao seus mandatos nos
seguintes casos:

| - malversacao ou dilapidacao do patriménio social;

Il - violagdo das normas estatutarias; e

Il - faltar, sem justificacao por escrito, a 03 reunioes consecutivas ou a 6

intercaladas.
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Paragrafo Unico - A destituigdo de um membro do Colegiado Diretor devera ser
precedida de notificacdo, assegurando-ihe amplo direito de defesa, cabendo,
sempre, recurso na forma estatutaria.

Art. 28 - Qualquer membro do Colegiado Diretor podera pedir, por motivo
particular ou de doenca, licenga pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, nao
renovavel sendo substituido na forma determinada neste Estatuto.

Art. 29 - Cabera ao Coordenador Geral, além de outras atribuicbes definidas
em regulamento, representar o SINDALEMG em Juizo ou fora dele, bem como
subscrever procuragdes judiciais, podendo, quando for o caso, delegar a
funcéo a outro Coordenador; H

Art. 30 - A divisdo de competéncia das Coordenagbes do Colegiado Diretor
sera parte constante do Regulamento, respeitadas as disposicoes contidas

neste Estatuto.

CAPITULO Vi

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 31 - O Conselho Deliberativo, eleito para o periodo de 02 anos, sendo
permitida a reeleigcdo, sera composto por 05 membros efetivos e 02 suplentes.

Art. 32 - O Conselho Deliberativo reunir-se-4 com a maioria simples de seus
membros:

| - ordinariamente, uma vez por mes; €
Il - extraordinariamente, sempre que necessario, desde que convocado
pelo seu Presidente ou 3 de seus membros.

Paragrafo Unico - Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 3 reunioes
consecutivas ou 6 intercaladas, sem justificacao por escrito.
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Art. 33 - As deliberacdes do conselho somente poderdo ser tomadas por 2/3
(dois tercos) dos membros presentes, devendo, imediatamente, apo0s, serem
comunicadas ao Colegiado Diretor.

§ 1° - Os Conselheiros suplentes e 0 Coordenador Geral do
SINDALEMG poderdo participar das reunides do Conselho, porém sem direito

a voto.
§ 2° - Lavrar-se-a ata circunstanciada das reunioes, em livro proprio, que
sera assinada pelos presentes.

Art. 34 - Ao Conselho Deliberativo compete:
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| - elaborar seu Regimento Interno;

I - eleger e destituir seu Presidente, Vice Presidente e Secretario;

Il - aplicar penalidade a sindicalizado e decidir sobre recursos de sua
competéncia;

IV — opinar sobre reforma do Estatuto;

V - Interpretar e regulamentar, quando for o caso, as disposigoes do
Estatuto, decidindo ainda sobre suas omissoes;

VI — auxiliar o Colegiado Diretor, quando por ele solicitado, a obter

auxilios, subvencdes, doagdes ou legados necessarios ao desenvolvimento
dos objetivos do SINDALEMG,;

VIl — deliberar sobre qualquer denuncia fundamentada e assinada contra
quaisquer membros do Colegiado Diretor;

VIII — deliberar sobre orcamento a vigorar para o exercicio, elaborado
pelo Colegiado Diretor.

|IX — Aprovar o Regulamento deste Estatuto;

X — Analisar e decidir sobre a indicacao a que se refere o inciso V do art.
24, deste Estatuto;

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35 — O Conselho Fiscal, eleito para o periodo de 02 anos permitida a
reeleicao, sera composto por 05 membros e 02 suplentes.

Art. 36 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, com a maioria simples de seus
membros:

| — ordinariamente, uma vez por mes,; e

Il — extraordinariamente, sempre que necessario, desde que convocado
pelo seu Presidente ou por 2/3(dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Unico — Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 3 reunibes
consecutivas ou a 6 intercaladas, sem justificacao por escrito.

Art. 37 — As deliberacoes do Conselho Fiscal somente poderao ser tomadas

por 2/3 (dois tercos) dos membros presente, devendo, imediatamente apos,
serem comunicadas ao Colegiado Diretor.
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§ 1° - Os conselheiros suplentes e o Coordenador Geral do SINDALEMG
poderao participar das reunidées do Conselho Fiscal, porem sem direito a voto.

§ 2° - Lavrar-se-a ata circunstanciada das reunides, em livro proprio, que
sera assinada pelos presentes.

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - elaborar seu Regimento Interno;
Il - eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;
Ill - acompanhar e fiscalizar a gestao financeira do Colegiado Diretor;
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IV - opinar sobre despesas extraordinarias;

SINDALEMG,;
VI - emitir parecer sobre as contas do Colegiado Diretor, relatorios,

balancetes mensais e balangos anuais;

VIl - apresentar ao Colegiado Diretor sugestdoes que visem melhorar a
organizagao dos Servicos;

VIl - aprovar ou rejeitar as contas do Colegiado Diretor, e

IX - atender as convocacdes de outros orgaos sociais, para assessora-
los nos casos pertinentes ou para prestacao de esclarecimentos.

TITULO IV

DAS ELEICOES, DA POSSE E DA VACANCIA DOS CARGOS
CAPITULO |

DAS ELEICOES

Art. 39 - Os orgaos constitutivos dos poderes sociais do SINDALEMG seréo
providos por sindicalizados, com direito a voto, mediante escrutinio secreto em
Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 40 - O Coordenador Geral do SINDALEMG convocara a Assembleia Geral
Ordinaria Eleitoral por edital, publicado no Diario Oficial do Estado ou em jornal
de circulagao diaria na Capital, com antecedéncia minima de 30 dias.

Art. 41 - Nao sendo observado o prazo previsto no artigo anterior, cabera ao
Conselho Deliberativo convocar a Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral.

Art. 42 — As chapas serao completas, devendo nelas constar os nomes dos
candidatos, os numeros de matricula e suas assinaturas, e os respectivos

cargos a quem concorrem.

§ 1° - Cada associado sé podera concorrer em uma Unica chapa a
cargos do Colegiado Diretor, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

§ 2° - Cada chapa indicara um de seus membros como responsavel pela
mesma, desde sua inscricao até o termino do processo eleitoral.

§ 3° - Cada chapa indicara a Comissao Eleitoral até 3 fiscais eleitorais,
que participarao da respectiva Comissao.

§ 4° - O registro das chapas sera efetuado por meio de chapas
completas, em 2 vias, assinadas pelos respectivos candidatos.

§5° - O registro dos candidatos sera feito na Secretaria do SINDALEMG
ou em local designado pelo Presidente da Comissao Eleitoral, mediante recibo,
a partir da publicagao da convocacao, até, no maximo, as 18 horas do décimo
dia util anterior a realizacao do pleito.

www.sindalemg.org.br
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Art. 43 - Sera adotado o sistema de cédula unica, onde deverao constar os

nomes € 0S cargos a que concorrem ou nome ou o numero da respectiva M

chapa.
§ 1° - As cédulas serao fornecidas pela Mesa e rubricadas pelo seu

Presidente e seus Mesarios.
§ 2° - Sao vedados os votos por procuracao e domiciliar.

Art. 44 - O Presidente da Comissao Eleitoral, instituida na forma deste Estatuto,
organizara e realizara os trabalhos eleitorais.

Art. 45 - Antes de iniciar a votacao, o Presidente da Comissao Eleitoral abrira a
urna e exibi-la-a, garantindo a inviolabilidade da mesa com papel rubricado

pelos componentes da Mesa Eleitoral.

Art. 46 - A votacao iniciar-se-a as 10 hora e encerrar-se-a as 17 horas,
Iniciando-se a apuragao imediatamente apds o encerramento da mesma.

Art. 47 - A comissao Eleitoral sera autoridade maxima durante o processo
eleitoral e a realizagao da Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral, tendo poderes

de:
| - proclamar e empossar os eleitos para os cargos dos 6rgaos dos

poderes sociais do SINDALEMG;
Il - julgar os recursos e dirimir as duvidas que, eventualmente, surjam

durante o processo eleitoral;
Il - cumprir e fazer cumprir o disposto neste Estatuto referente ao

processo eleitoral;
IV - providenciar, junto ao Colegiado Diretor, a relagdo nominal dos

associados votantes, livros de presenca, cédulas e todo material que julgar

necessario a realizacao das eleicoes;
V - encaminhar copias da relacao nominal dos associados votantes, aos

candidatos a Presidente das chapas concorrentes:;
VI - redigir em livro préprio a ata da Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral.

VIl - dissolver-se apos a conclusao de seus trabalhos.
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Paragrafo Unico - Em caso de empates ou de chapa Unica que ndo conseguir
metade mais um dos votos validos, devera ser marcada nova Assembleia Geral

Ordinaria Eleitoral, para 0 mesmo fim, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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CAPITULO I}

DA VACANCIA DOS CARGOS

Art. 48 - No caso de o numero de membros do Colegiado Diretor, do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal ficar reduzido a menos da metade,
convocar-se-a nova Assembleia Geral Ordinaria Eleitoral, no prazo maximo de
60 dias, para a eleicao dos membros do respectivo Colegiado ou Conselho,

que completarao o restante do mandato.
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§1° - No impedimento, rendncia ou afastamento de 2 (dois) ou mais membros
efetivos do Colegiado Diretor, e na auséncia ou impedimento dos suplentes,
fica o Coordenador Geral autorizado a designar, como responsavel pela
Coordenacéo vaga, um de seus membros, permitida a acumulagcao no maximo
de duas coordenacoes.

§2° - No caso de impedimento, renincia ou afastamento do Coordenador 2C
Geral, devera o Colegiado Diretor eleger, dentre seus membros ¢
remanescentes, 0 novo Coordenador Geral.

TITULO V
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA

CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 49 - O patriménio do SINDALEMG sera constituido de bens méveis e
Imoveis, e das contribuicdes dos sindicalizados e de terceiros.

Paragrafo Unico - O Patriménio nao podera ser alienado ou gravado, sem
previa anuéncia do 6rgdo competente.

CAPITULO I

DA RECEITA

Art. 50 - A receita do SINDALEMG sera constituida pOr:

| - mensalidades, contribuicdes dos sindicalizados e quaisquer taxas;

Il - donativos de qualquer espécie:

Il - rateios e subscricdes que eventualmente se tornem necessarios face
as despesas extraordinarias ou imprevistas:

IV - rendas provenientes do desconto assistencial relativo a dissidio
coletivo ou decisao judicial:

V - rendas patrimoniais:

VI - contribuicGes estabelecidas constitucionalmente ou em lei: e

VIl - rendas eventuais.
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CAPITULO Il

DA DESPESA

Art. 51 - As despesas do SINDALEMG serao constituidas por:

| - custos para conservacdo dos imdveis, instalagdes e materiais /3,
diversos;

Il - salarios dos empregados e encargos sociais;

lIl - eventuais cobrancas de comissoes e outros do genero;

IV - aquisicao de material de escritorio, medicamentos e outros que se
tornem necessarios aos fins previstos;

V - custeio de seminarios, conferéncias, palestras, cursos, festas,
competicoes e demais eventos promovidos pelo SINDALEMG atraves de seus
departamentos, alem da participacao de seus delegados em congressos
sindicais;

VI - gastos realizados pelos diretores, quando em missao de
representacao e desde que devidamente autorizados pelo Colegiado Diretor; e

VIl - outros gastos eventuais nao previstos neste Estatuto.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 - O SINDALEMG tem duracao indeterminada e podera ser dissolvido
mediante aprovacao de 2/3 dos sindicalizados, reunidos em Assembleia Geral,
convocada especialmente para este fim, com a antecedéncia minima de 30

dias.

Paragrafo Unico - Dissolvido o SINDALEMG, o saldo liquido de seu patrimonio
sera destinado a associacao congénere, desde que assim seja aprovado na
Assembleia que decidir pela sua dissolucao.
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Art. 53 - Os departamentos terao regulamentos fundados neste Estatuto.
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Art. 54 - Os membros efetivos do Colegiado Diretor poderao se afastar de suas
funcoes no Quadro da Secretaria da Assembleia Legislativa, nos temor da
legislagcao vigente.
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Art. 55 - Qualquer omissao deste Estatuto sera resolvida pelo Conselho
Deliberativo, submetida a primeira Assembleia Geral posterior a deliberagao do
mencionado Conselho.

Art. 56 - O presente Estatuto somente podera ser modificado, no todo ou em
parte, através de Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim,
mediante "quorum” definido neste Estatuto.
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Art. 57 — os membros do Colegiado Diretor do SINDALEMG nao poderao
ocupar os cargos de Diretor, Diretor-Geral ou Secretario-Geral da Mesa,

b )

pertencentes a estrutura administrativa da Secretaria da Assembleia
Legislativa.

Art. 58 — O SINDALEMG podera filiar-se a 6rgao superiores, como Conselhos e
Confederacoes de Sindicatos congéneres, que defendam os direitos e
Interesses do funcionalismo.

Paragrafo unico — Em caso de filiagao a Central Sindical, havera necessidade
de aprovacao em Assembleia Geral.

Art. 59 — O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria
no dia 24 de junho de 2013, entrando em vigor nesta data e sera registrado no
Cartorio de Registro de Titulos e Documentos das Pessoas Juridicas.

Belo Horizonte, &4 de ;Zgﬁég;i de 2013.
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